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Projet « Plateforme urbaine au Cameroun »
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GROUPE DE TRAVAIL GT1B
DOSSIER DE MANIFESTATION D’INTERET DES MEMBRES DU GT1B 
EN VUE DE LA PARTICIPATION A L’ATELIER D’URBANISME ET DE GOUVERNANCE POUR LE 
PÔLE URBAIN DE NKONG – NOUMA
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Contexte de l’atelier 
Mis en place, dans le cadre du Projet Plateforme urbaine au Cameroun, le groupe de travail GT1B a pour objectif général de contribuer, sous la conduite de l’association les Ateliers de Cergy, à élaborer une méthodologie de planification et d’aménagement concertée des extensions urbaines autour du tracé de la voie de contournement de Yaoundé. De manière spécifique, le groupe de travail « GT1B » a pour objectif de :
· Participer à l’élaboration d’un carnet des propositions incluant une méthodologie pour définir les termes de références des études d’aménagement, adaptée aux projets complexes (extensions urbaines, restructuration des centres anciens etc.).
· Appliquer cette méthodologie pour accompagner l’élaboration du Plan de secteur du pôle de développement de Nkong-Nouma.
· Concevoir collectivement des approches de planification urbaine durables, novatrices et reproductibles en matière de gouvernance administrative, technique et financière des projets urbains caractérisés par la multiplicité des acteurs, a différentes échelles, nécessitant la mise en commun des ressources, etc.
· Restituer l’ensemble des travaux effectués au sein de la Plateforme des acteurs de l'urbain pour diffuser les connaissances acquises et porter les recommandations formulées à une échelle nationale.

[bookmark: _Toc172671815]Activités
Le groupe de travail - GT1B s’est déjà réuni à plusieurs reprises, dans la phase de préparation le 20 juin et lors des deux premières sessions de préparation le 17 septembre. Il se réunira encore lors des deux prochaines sessions de préparation le 1ier et 15 octobre prochains puis lors de la session d’ateliers pratiques du 21 octobre au 1er novembre enfin lors de sa phase de capitalisation en 2025. 
Afin de composer le groupe des participants de chacun des deux modules de l’atelier, nous aurions besoin de mieux vous connaitre et de confirmer votre intérêt pour ces activités. 
Sachant que les 30 membres permanents du GT1B seront associés à l’un ou à l’autre des ateliers et que ce sont vos profils, spécialités et expériences qui nous permettront de vous répartir comme suit :
· Participants uniquement au module 1 : 12
· Participants uniquement au module 2 : 12
· Participants aux deux modules (1&2) : 5
· Soit 17 membres par session.
L’ensemble des membres du GT1B (permanents et non permanents), dont la liste est jointe, sera associé à la session d’information, à la collecte des données, aux visites de terrain en fonction de la pertinence et aux temps de restitution.
Les membres non permanents du GT1B sont également invités à compléter la fiche de manifestation d’intérêt ci-jointe dans la perspective de la constitution d’une liste d’attente.




Programme de l’atelier

2 modules de 5 jours
· Premier module : Urbanisme et aménagement (5 jours)
Du 21 au 25 octobre 2024
· Deuxième module : Gouvernance des projets urbains (5 jours)
Du 28 octobre au 1er novembre 2024 
Les 2 modules sont imbriqués pour garantir une continuité et une capitalisation des enseignements et propositions formulées dans les livrables définitifs. 
Chaque module démarre avec un programme de découverte du territoire, des enjeux, des visites de terrain et des documents disponibles. Les membres du GT1B travailleront par la suite en équipes pluridisciplinaires avec des profils variés (mélange de spécialités, institutions, genre, âge, etc.). 
Ce programme alternera moments de rencontres, moments de visites, moments de réflexion et de travail à l’occasion des débriefings quotidiens animés par les pilotes scientifiques, et moments de production. Puis chaque module se terminera par un forum d’échange avec les acteurs locaux lors duquel les participants de l’atelier feront la présentation des propositions formulées durant cet atelier aux membres du GT1B et autres partenaires invités. 
Les membres du groupe de travail GT1B seront les garants de la production, des propositions et des conclusions qui seront portées au sein des institutions partenaires ainsi qu’après de la Plateforme des acteurs de l’urbain.
Documents à fournir dans ce dossier de manifestation d’intérêt :
1) La fiche de présentation du membre du GT1B dûment complétée
2) Un CV complet du membre du GT1B 



Il est ainsi demandé à chaque membre du GT1B de bien vouloir compléter la fiche de manifestation d’intérêt ci-dessous et de l’envoyer accompagnée d’un CV 





FICHE DE MANIFESTATION D’INTERET
A retourner avant le 4 octobre 2024




Nom : ________________________________________________________________________
Prénom : ______________________________________________________________________
Date de naissance : _____________________________________________________________
Adresse postale : _______________________________________________________________
Numéro de portable /WhatsApp : ______________________________________________________________________________
Personne à contacter en cas d’urgence et numéro de téléphone : ______________________
______________________________________________________________________________
Diplôme :  ____________________________________________________________________
Discipline / Spécialité :  ______________________________________________________________________________
Institution :  ___________________________________________________________________
Poste actuel :  _________________________________________________________________

Avez-vous déjà participé à des ateliers collectifs ?
OUI ☐                              NON ☐ 







Afin de mieux vous connaître et pouvoir organiser les groupes de travail par module nous souhaitons connaître vos spécialités
Merci d’évaluation votre connaissance ou vous compétence sur les sujets spécifiques cités ci-dessous :
0 – non initié
1 - Débutant
2 - Initié
3 - Intermédiaire
4 - Confirmé
5 - Expert

	Niveau de connaissance
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Planification/Aménagement
	
	
	
	
	
	

	Economie / gestion financière des projets urbains
	
	
	
	
	
	

	Ecologie/Environnement
	
	
	
	
	
	

	Sociologie
	
	
	
	
	
	

	Politique foncière 
	
	
	
	
	
	

	Construction / immobilier 
	
	
	
	
	
	

	Architecture / design des espaces publics
	
	
	
	
	
	

	Mobilité et transport
	
	
	
	
	
	

	Dessin architectural /
Cartographie /
Maîtrise de logiciel de dessin assisté par ordinateur DAO ou CAO
Préciser :
	
	
	
	
	
	




										



Décrivez-vous et votre parcours en 80 mots (ou 6 lignes) ?

_________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Avez-vous des attentes particulières pour cet atelier ?

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Le statut de membre du groupe de travail est gratuit et ne donne droit à aucune indemnité de session. Néanmoins, les frais ou un moyen de déplacement seront pris en charge par le projet selon des modalités qui seront précisées ultérieurement.




Envoi de la fiche complétée et le CV 
À l’adresse plateformeurbainecameroun@ateliers.org
 Avant le 4 octobre 2024

	
Signature de l’intéressé


Annexe : Composition du GT1B au 26 septembre 2024
[image: C:\Users\expert.ef\Documents\Plateforme Urbaine_Guy TCHAKAM\PUC_A.1.2_GT1B\Composition\PUC_A.1.2_GT1b_Composition 26092024.jpg]
image3.jpeg
#l.,____::_::





image4.PNG
les Ateliers

maitrise d'ceuvre urbaine




image7.jpeg
N° [ Grandes catégories d'acteurs Acronyme Institutions Statut Représentant désigné Téléphone
1 [poeurs cuy Comrmunauté Urbaine de Yaoundé S M. ATANGANA MVONGO Yannick 69063 46 97)
institutionnels permanent
7 [ageurs - Commune d'Okola Memere
institutionnels permanent
3; [Ageurs - Commune d'Okola Membre
institutionnels permanent
4 [pdeurs cuD Communauté Urbaine de Douala MErmbre: Mme MONGO TABI Calixte Ingrid 690 05 26 24
institutionnels permanent
5 [Ageus cum Communauté Urbaine de Maroua Membre
institutionnels permanent
g [Acteurs Conseil Régional du Centre  [Canseil Régianal du Centre Membre Mme ABENG BALLA Suzanne EVEGA 693 72 92 39
institutionnels permanent
7 [Aceurs cvuc Communes et Villes Unies du Cameroun MERIBEE M. BINDZI OWONO Joseph Fabrice 691 383 52|
institutionnels permanent
Acteurs : Membre
8 institutionnets ARe ASS0riationides Regions d Caremi permanent M. ABEGA Alain 67083 5208
g [Acteurs ARC [#ssociation des Régions du Cameroun Mermbre
institutionnels permanent
Adteurs — " Membre Mime INDUIKE Christelle Epouse
0 [ i MINHDU Ministére de IHabitat et du Développement Urbain | F502S i ik, 67448 84 69
19 [Acteurs MINHDU Ministére de Habitat et du Développement Urbain | MeoTe M. AFFILA Victor 695 25 15 56
institutionnels permanent
1o [Acteurs P Winistere des Domaines, du Cadasire ot des Affares. |Mernbre ENGOMEYA e Adirey, P
institutionnels Foncieres permanent
13 [Acteurs INDeaF Winistére des Domaines, du Cadasire ot des Affares. |Mernbre
institutionnels Foncieres permanent
1 [Acteurs NG Wiinistre de la Decentralisation et du Developpement | Membre i HEENE a2 bmE P
institutionnels Local permanent
15 [Acteurs Prr—— Ministare de la Decentralisation et du Developpement | Membre P ————— pepmm—
institutionnels Local permanent
16 [Acteurs INEPAT Wirisere de [Econorie, de a Planfication etde | Mernbre [P PR R———
institutionnels I'Aménagement du Territoire permanent
Adteurs Ministre de [Economie, de [a Planfication et de [ Membre Wime GUEFACK NIMPA SARIETTE epouse
17 Jinstiutionnels MINERAT | Aménagement du Terrtoire permanent GANKENG T Boa 02
1 [Acteurs MINAS Ministere des Affaires Sociales Mermbre M. NOAH MANGA Joseph Fabrice 694 587 122]
institutionnels permanent
1g [Adeurs MINFI Ministére des Finances Membre M. ALICU BELLO 69421711
institutionnels permanent
Acteurs S del Membre
20 (L0 e MINAT Ministére de Administration Territoriale permoner S ARE b dowsidarin 67601 66 65
9y [Aceurs Prefecture de |a LEKIE Prefecture de la Lekie Membre
institutionnels permanent
gg |Adteurs DDMINHDU-Lékié Délégué Départemental du MINHDU dans laLekie | Mo M. DANMANGU RACFAMINE 694 46 81 07
institutionnels permanent
Acteurs - E— o |Membre
2 [T i DDMINDCAF-Lékie Délegue Départemental du MINDCAF dans a Lekie | HoPPe oA RS, 6941219 58
g4 |Acteurs C2D Capitales regionales C2D Capitales Régionales MEmbiE M. BATONG MBOENE Lavis Herbert 693 61 66 55
institutionnels permanent
oz [Aeteurs EoiE Frojet de Développement des Viles Incusives et |Mernbre NGO e e e
institutionnels Résiliertes permanent
25 |Entreprises et Etablissements VAETUR Mission d Amenagement et dEquipement des Membre P ————
publics Terrains Urbains et Ruraux permanent
o7 [Entreprises et etablissements AETUR Mission G Amenagement et JEquipement des Membre 1 KE7E00 K558 Urbante
publics Terrains Urbains et Ruraux permanent
25 |Entreprises et etablissements FEeon Fonds Spécial dEquipement et dintervention Membre
publics Intercommunale permanent Mme MOUNGUE Viviane épouse NFOR__| 6202289 15
gg |Entrenrises et établissements crc Crédit Foncier du Cameroun Mermbie M. MOUEN Stéphane
publics permanent
5 [Rartenaires bilateraucet ONG Care ONG Care Membre M. TALLA Idriss
mulilatéraux permanent
37 |REENE cav1 Commune d'Arrondissement de Yaoundé 1 IR M. NTSA Christophe, Chef Service
institutionnels ressource
3 [ATRUE cava Commune dArrondisserment de Y aoundé 4 EED M. AYISS! Jean
institutionnels ressource
[Acteurs ; 3 Personne
3 [ cav7 Commune dfArrondissement de Yaounde 7 Lo i BEKOLO Chrisian 695 80 36 45
34 |BEELES DDMINEPDED-LEKIE Délegué Départemental du MINEPDED dans la Lekie || 27500 M. BOUNTSEBE Charles Hilaire
institutionnels ressource
[Acteurs ) : Personne
%5 Jinstutionnels BEEEdUMECOND! EEEEOMEROND) ressource M_ANNIR Honoré 880222111
38 |BEE0S DR MINHDU-Centre Delégation Régionale du MINHDU pourle Centre | /S0ne M. FEUGANG Blaise 677172077
institutionnels ressource
37 [FRIchnsesEreEbissemens can Caisse Autonome dAmrtissement Eersae Mime FEUTHEU BYTHMI Sandrine 695 68 20 28
publics ressource
3 [FOTeprEesEtebissements sic Société Immobiliere du Cameroun Eersane Mme SADATOU ASSALE Aurore
publics ressource 69993 16 12
38 [Acteurs noninstitutionnels Ao rasifionnele e [Autorit traditionnelle de NOUMA EETSAE M. NDZANA ELOUNDOU 893701131
NOUMA ressource
40 [Acteurs non-institutionnels A atoele e [Autorits traditionnelle de NKONG EED M. AMYA Gerard 697 84 45 68
NKONG ressource
41 [Acteurs non-institutionnels TR [Association locale de persannes vulnérables REFSIIE M. MVONDO Pie Roland 655 56 60 34
personnes vulnerables ressource
42 |Acteurs non-nstitutionnels [Association lacale des femmes|Association locale des femmes BT Mrme MOFIAN Elise Danielle
ressource 696 56 64 18
43 [Acteurs nan-institutionnels Caritas Cameroun Caritas Cameroun Z’:ju”r”; M. YOUMSI Hippolyte 677 6346 94
44 |Acteurs institutionnels Commune de Soa Commune de Soa EESanie
ressource
45 |Acteurs institutionnels Commune de Mbankoma | Cammune de Mbankormo Eersae
ressource
46 |Acteurs institutionnels Commune de Mfau Commune de Mfou Eersane
ressource
47 |Acteurs institutionnels CARPA Bl A e D IR M. MANGA Thierry 676 48 65 01
Partenariat ressource
Programme National e Formation atx Metiers o fa_| Persomne
46 [adeisinsitonel RN vile ressource Mme BOUKONG Raissa Sandie Louise 595 87 44 88
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